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Torpe, 13 luglio 2026
Circ.n. 216

A tutto il personale docente| =

Al D.S.G.A.
Al sito WEB / Atti della scuola

Oggetto: Comunicazione indizione di assemblea sindacale on line personale
della scuola

I1 20 luglio 2026 dalle ore 16.00 alle ore 17.30 la FLC CGIL della Sardegna convoca
un’assemblea online, rivolta al personale delle scuole di ogni ordine e grado, con il
seguente ordine del giorno:

* Carta Docente

* Monetizzazione ferie non godute - Contratti 30 Giugno

* Riconoscimento integrale del servizio pre - ruolo Ata

* Ricorso per il riconoscimento contratti ex Lsu Ata

* Pieno riconoscimento servizio svolto all'infanzia, in caso di passaggio di ruolo
alla secondaria

* Risarcimento del danno per I'abusiva reiterazione dei contratti a termine
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http://www.ic-torpe.edu.it/

CON
Francesco Americo avvocato FLC CGIL, Emanuela Valurta Segretaria regionale
FLC CGIL Sardegna

Si invita cortesemente il personale all’attenzione per I'orario di inizio e si chiede di
accedere con i microfoni disattivati.
Link alla videoconferenza

https://meet.google.com/juy-hucc-ynv

La Dirigente Scolastica

Ilaria Cotroneo

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e
per gli effetti dell'art. 3 c. 2 D. Lgs. n. 39/93



