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Circ. n. 41
Torpe, 12/10/2026

A tutto il Personale Scolastico
Ai Genitori

e p.c. al DSGA

Sito Web

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca — Settore Scuola — Sciopero previsto per ’intera
giornata del 16 ottobre 2026.

Si comunica che, per I’intera giornata di venerdi 16 ottobre 2026, 1’organizzazione sindacale “SISA
— Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente” ha proclamato uno sciopero nazionale riguardante
I’Area e il Comparto Istruzione e Ricerca.

In merito all’obbligo di informazione all’utenza si ricorda che:

o il dettaglio dello sciopero nazionale ¢ pubblicato sul Cruscotto degli scioperi nel pubblico
impiego rinvenibile sul sito della Presidenza del Consiglio dei Ministri ai seguenti link:
Cruscotto Scioperi e sul sito della Commissione di garanzia dell’attuazione della legge sullo
sciopero nei servizi pubblici essenziali al seguente link: Dettaglio sciopero | Commissione
Garanzia Sciopero;

e Per la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le
apposite tabelle disponibili sul sito dell’ARAN
Accertamento rappresentativita triennio 2025-2027 | Aran Agenzia);

e Per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovra far riferimento ai verbali trasmessi
al’ARAN;

e I dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando
1 relativi avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero di

questo Ministero;

e [ dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione
“Statistiche” presente nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web”.

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE:

Saranno assicurati 1 seguenti servizi:
1) scrutini ed esami finali, esami di idoneita
2) vigilanza sui minori durante il servizio di refezione

3) vigilanza sui minori
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4) servizi di cucina e mensa nelle istituzioni educative, erogabili anche attraverso la fornitura
di pasti freddi o preconfezionati;

5) adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il
periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni
scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti.

L’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, prevede
che : “In occasione di ogni sciopero, 1 dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail,
il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla
comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di
non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione
fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed ¢ irrevocabile, fermo restando quanto previsto al
comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo
integrale del presente comma”.

Per assicurare le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali cosi come individuati
dalla normativa citata e attivare la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle famiglie
ed agli alunni si invita il personale docente e ATA a compilare entro mercoledi 14 ottobre 2026
alle ore 12.00 il modulo “Comunicazione di adesione allo sciopero”.

SI COMUNICA CHE A SEGUITO DELL’ESITO DEL MONITORAGGIO EFFETTUATO TRA IL
PERSONALE, previsto dall’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sul nome di garanzia dei servizi
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero NON SI
ASSICURA L’EROGAZIONE DEL SERVIZIO, PERTANTO SI INVITANO I GENITORI AD
ASSICURARSI DELL’APERTURA DELLA SEDE/PLESSO, DELLA PRESENZA DEL
DOCENTE E DELL’ORARIO DI FUNZIONAMENTO.

I1 Dirigente Scolastico

Sebastiano Francesco Lai

firma autografa sostituita da indicazione
a stampa ai sensi art.3, comma 2, D. L.vo n. 39/93



